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h ein macht-

= »Mediziner brauchen Burn-out-Schulung*

FULDA < tienten versorgen muss, so dass
S Arztesprecher Jérg Simon beobachtet eine wachsende Fall-Zah| in Osthessen
e armon FUix - ik

Alfons Runde (58), Pro-
fessor for Gesundheits-

okonomie und Kranken-
hausmanagement sowie

nagement” an de
FernHochschule Riedlin-
gen, hat die gesellschaft-
lichen Kosten des Burn-
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schatzt, dass Pravention
Milliardenbetrage sparen
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Sesuncheltswirtschatt Shongen. bn ol yom B0 steigt die Zahl der Pa- noch stirker nachJ)sychischen selbst seien eine Risikogruppe.
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werden muss. Von den Arzten

thessen“am kommenden
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zwei- bis dreimal Burn-out di- che oft schon ein Gespriich,
agnostiziere, dieses Leiden das die Gefihrdung deutlich
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erkannt werde, den elgenen Anspriichen zu

igen und erreichbare

Von unserem Mitarbeiter
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Mehr Anstrengungen fiir Pravention

250 Géste bej Bum—out-Kongress von ,,Gesundheitswirtschaft Osthessen”

FULDA W ¥
Burn-out ist keine Mode- M B o
Diagnose, sondern eine
in Osthessen immer hau-
figer auftretende seelj-
sche Krankheit. Chefs
und Mitarbeiter mussen
mehr fir die Pravention
tun als bisher: Das sind
zwei Ergebnisse des
Burn-out-Kongresses am
Wochenende in Fulda.

Von unserem Mitarbeiter
VOLKER NIES

Der neue Verein »Gesundheits-
wirtschaft Osthessen (GWO)“
lag mit dem Thema fiir seine
erste groe offentliche Veran.
staltung richtig: 250 Teilneh.
mer wollten die Vortrige der
Experten in der Aula der Alten
Universitiit horen. Dije Referen-

A A
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A 5 ten der verschiedenen Fachbe- E\\ A

; i+ A tb“dung reiche ergéinzten einander gut. ! oy /| ' L S
t Arzte Or Die Gesundheitssektoren zu

Startet mI Berater vernetzen, ist wichtigstes Ziel Sprachen in der Aula der Alten Universitst aber Burn-out (von links): der Arbeitsmediziner Uwe Gerecke, Anna-Maria
t_KongreSS Pei X zum Burn-out-Be Wolf- der GWO. , Die Verfmstaltung Budczies und Daniel Jaspersen vom Klinikum Fulda, der Okonom Alfons Runde, Heiko Wingenfeld und Walter Arnold vom
Burn-ou i lassene Mediziner Der Referent Dr. war gelungen. [ch bin sehr zu- WO-Vorstand, der Physiotherapeut Lutz Meissner, Georg Nikisch vom Klinikum, der Neurologe Ulrich Walter, Ex-Chefarzt
0.30 bis fortbilden konnten. nternist un frieden, bilanzierte der GWO- Tassilo Bonzel und Moderator Eitef J, Vida, Foto: Volker Nies

n Samstag findet von 1 Mit Po- gang Grebe (Bildmitte), lkenberg' berich- Vorsitzende, CDU-Landtags-

m heutigen . iche Kongress "It ™ iziner aus Fran eute abgeordneter Dr. Walter Ap-
%JS Uhr der offetngle?tgeist oder Gelstel:‘ Sportmedlzz\:ierbreitet Bum'%itrr:/el’a"' nold. um hohe Summen geht, rech-  Die Behandlungskapazititen ter, Vorsitzender des »Fuldaer und der Schulung von Vorge-
wer ins Burn-OU,)'“ in der Aula der A e‘ ) tete, wie we iner der Redner r Eintritt Hauptgrund fiir dije steigen-  nete Professor Alfons Runde  singd begrenzt, ,Beim Psycho-  Biindnisses 8egen  Depressi-  setzten wil] die GWO Kontakt
haftsproblem?” in -Dalberg-Schule), i.  ist. Grebeiste tigen Samstag. De Nies de Zahl der Burn-out-Fille sei von der Fernhochschule Ried- therapeuten bestehen Warte- on“.  Der Anspruch, dass jeder mit der Industrie- und Han-
f)cniversitét. (Adolf-von Der zwer stalung am heutig Volker ie zunehmende Verdichtung lingen vor. Runde erklirte, wa-  zeit von neun bis zwolf Mona-  seeliseh Kranke von einem delskammer, der Kreishand-

Re 1, Fulda, statt. / Text und Foto:

J e it einer iist frei. der Arbeits Drozesse, die Arbeit- rum die DAK meldete, Burn- ten, beklagte Reinhard Bur- Facharzt behandelt wird, -ist werkerschaft und dem Arbeit-
UmverSltatSSr‘:gs startete Q?Ster-r;g;rge- dabei ist nehmern (5eutlich mehr Leis-  out trete nur selten auf. Grund kardt von (gier Fuldaer Burn- nicht einzulésen, sagte er. geberverband aufnehmen. Auf
tagige Kol'\_gd ng, mit der sich ni tung abverlangen als friither, dafir sei, dass Burn-out fiir die out-Selbsthilfegruppe. Haus-  Hausirzte mussten aber einen Anregung von Eite| J. Vida von
Arztefortbildung, sagte Dr. Uwe Gerecke, Prisidi. Krankenkassen keine eigene drzte  versuchten deshalb, Alarmplan erhalten, wie sje der International Prevention

umsmitglied im Verband Deut- Diagnosesei.Allerdings hitten  schwere Fille zur Kur zu schj. mit schweren Fillen umgehen Organization, der den Kon-

scher Betriebs- und Werksirz- 2012 bundesweit so viele Ar-  cken, Wwogegen sich die Kassen sollten. In der Prévention sind 8Tess organisiert hatte und

te. ,Was fiir Unternehmen effi-  beitnehmer wegen  psy.  oft wehrten. Burkhardt beklag- die Eigenverantwortung und auch moderierte, wird sich aus

zient ist, fiihrt zu mehr Ausfiil-  chischer Probleme im Job 8¢~ te aber auch, dass Betroffene  die regelmifige Bewegung ein  den Referenten eine kleine

len und erweist sich damit fehllwieniezuvor. meist erst dann Hilfe suchten, wichtiger Bestandteil, berich- Gruppe bilden, um die bei dem
volkswirtschamich als teuer“, Privention sej auch deshalb wenn sie bereits schwer er- teten Professor Dr, Daniel Jas- Treffen gebildeten Vernetzun-
sagte der frithere Kardiologie- natig, weil Mitarbeiter mit ei-  krankt seien, persen vom Klinikum Fulda gen dauerhaft zu kniipfen. Ein
Chefarzt Professor Dr. Tassilo nem Burn-out-Syndrom oft Hausirzte miissten qualifi- und der Physiotherapeul Lutz  zweiter Kongress der GWO soll
Bonzel. Er forderte Unterneh- gleich Monate ausfielen und Ziert werden, damit sie in leich- Meissner, sich mit der starken Zunahme

mer und Vorgesetzte 7y mehr eine wachsende Zahl an Pa-  ten und mittelschweren Fillen Der Kongress wird auf drei an Ubergewicht, Bluthoch-
Fiirsorge fiir ihre Mitarbeiter tienten kaum mehr fachirzt-  selbst helfen kénnten, forderte Ebenen fortgesetzt. In der Fra-  druck, hohen Blutfettwerten
auf. Dass es fiir Unternehmen lich behandelt werden kénnte, der Neurologe Dr. Ulrich Wal- ge der Burn-out»Vorbeugung und Diabetes beschiiftigen,
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